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CURSO PRACTICO ESPECIALIZADO EN MEDIACION
TRANSFRONTERIZA, DE CARACTER CIVIL,
MERCANTIL E INTERCULTURAL

JORNADAS
MEDIACION EN CONTEXTOS
INTERCULTURALES CON PERSONAS
DE OTROS PAISES

JUEVES 26 y VIERNES 27 DE MARZO, 2015

LUGAR: SALA MULTIMEDIA DEL EDIFICIO DE RECTORADO.

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

PROGRAMA
26 MARZO

15:45h:Recepcion de asistentes

16:00h: Inauguracién de la Jornada Bienvenida y Presentacion:Iimportancia de la
Mediacién como solucion pacifica de conflictos rotdturales con personas de otros paises
culturas.

* Pedro FemeniaDecano de la Facultad de Derecho. Universidad amdte

« Emma Sancho Alberola Presidenta de la Asociacion de Mediadores deaAl&
Mediadora Intercultural. Trabajadora y educadomasoSocidloga.

* Lydia Esteve Gonzéalez Profesora de Derecho internacional Privado ddnli@ersidad de|
Alicante. Directora de UAIPIT. Directora del Curso.
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16:30h- 18:30: Primera sesion. Mediacion intercultural: Modalidades de la mediacio
intercultural (preventiva, rehabilitadora y tramsf@adora). Formacidn en conocimientos,
habilidades y actitudes especificas para el carregrcicio de la profesion. Técnicas de
mediacion intercultural. Interpretacion linguistigasocio cultural. La mediacion intercultural
en la Comunitat Valenciana y el Registro de mediglinterculturales de la Ci¥mportancia

de la Mediacion como solucion pacifica de conflctoterculturales con personas de otros
paises y culturas

e Sandra Souto Parrados Licenciada en Derecho, Secretaria de la Asodaiakitercultural
Midrashic de Gandia y Mediadora Intercultural..

» Lydia Esteve Gonzélez Profesora de Derecho internacional Privado édni@ersidad de
Alicante. Directora de UAIPIT.

18:30h-19:00hDescanso

19:00-21:00h:Segunda sesiéonlLa interculturalidad en la mediacion. Principatesdelos de
gestion de la diversidad cultural. La Mediaciéteraultural y comunitaria como herramienta e
prevencion, gestion y resolucion de conflictos. téasde la diversidad cultural. Modelos Jy
enfoques. Prevencion, "provencion” y resoluciénateconflictos a través de la mediacion: fas
fases del procedimiento de mediaciBale playing.

« Emma Sancho Alberola Presidenta de la Asociacion de Mediadores deaAle
Mediadora Intercultural. Trabajadora y educadorasoSociologa.

27 DE MARZO

interdisciplinares (I). La importancia del conocegmio del hecho migratorio en la mediacipn
intercultural. Andlisis y tratamiento de la diveladl cultural en la sociedad actual. Contexto dg la
situacion. Politicas sociales y de integracion. idladidad y Extranjeria: o que la persopa
mediadora intercultural deberia conocer.

16:00h-18:30hTercera sesionMediacion en contextos interculturales e intermiaales: aspectoE

» Albert Mora, Doctor en Sociologia y Profesor del Departamengo Sbciologia Y
Antropologia Social de la Universidad de ValenEigpecialista en Migraciones

» Lerdys Heredia, Profesora asociada de Derecho internacional privathiversidad dg
Alicante. Universidad Miguel Hernandez. Abogada.

18:30h-19:00hDescanso

19:00-20:45:Cuarta sesion.Mediacion en contextos interculturales e interoaaies: aspectop
interdisciplinares (ll). La comunicacién interculili Aspectos psicoldgicos en la mediacipn
intercultural: conocimiento de la personalidad yLPMcnicas de coaching. Aspectos Resolugoén
de un supuesto practico en contextos intercultsi@d@ personas de otros paiseke playing
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» Modnica Rodriguez Martinez Psic6loga. Mediadora intercultural. Master en Meidn,
familia internacional e inmigracién. Mediadora heidtural

» Isabel Leal Mediadora. Presidenta de la Federacion para ldiddén de la Comunidagl
Valenciana.

20:45.Clausura y entrega de Diplomas.

CONTENIDOS ESPECIFICOS DE MEDIACION INTERCULTURAL A TRATAR EN LA
JORNADA'Y DURACION.

La Diversidad cultural como consecuencia del henlgvatorio en Espafia

Gestion de la diversidad cultural. Modelos y enfxju

Diversidad cultural. Un hecho en el mundo globa@a

La interculturalidad en la mediacion

Principios y Rol del mediador en la preparacioted®aediacion y en el proceso

La gestion del conflicto intercultural: analisis sleiaciones practicas

Técnicas y habilidades del mediador interculturabria y gestion del conflicto. Codigo

deontoldgico del mediador intercultural: entrenartoeen casos practicoggle playing

La gestidn del conflicto: analisis de situacionescicas

9. Modalidades de la mediacion intercultural

10. La comunicacion intercultural

11. Interpretacion linglistica y sociocultural

12. Aspectos psicoldgicos en la mediacion: conocimieietta personalidad y PNL (Programacion
Neurolinguistica) aplicada a la mediacion

13. Técnicas deoaching aplicadas a la mediacion intercultural

14. Técnicas herramientas para la mediacion en couvslictilturales

15. El mediador intercultural: principales ambitos divencion

16. Atencion a la diversidad cultural desde el sectdipo

17. Marco juridico y politicas sociales

18. La interculturalidad en la mediacién. Resoluciorsdpuestos:ole playing

NI

©

DURACION: 20 HORAS
La Jornada computa com@ horas presencialeg 10 horas no presencialefnline).

INSCRIPCION Y MATRICULA

Tasa de matricul@5 euros

Es imprescindible envia-mail a: uvaipit@ua.es Cc:escuela.negocios@ua.es
Web: www.uaipit.com

Tel. 34 965909609




